

                                                                              


                                                                                               Додаток №1
                                                                                               до рішення районної ради
                                                                                               від «_____»___________2020 №_____

[bookmark: _Hlk32744055]3.2. Джерела фінансування заходів щодо забезпечення виконання завдань програми економічного і соціального розвитку Міловського  району на 2020 рік
Питома вага видатків має соціальне спрямування за економічною класифікацією - виплати із заробітної плати та нарахувань на неї, придбання медикаментів, перев’язувальних матеріалів та продуктів харчування, надання поточних трансфертів населенню.
Видатки місцевого бюджету району (по загальному фонду з урахування міжбюджетних трансфертів) за 2019 рік очікуються в сумі 175473,2  тис. грн.
Видатки місцевого бюджету району (по загальному фонду з урахування міжбюджетних трансфертів) на 2020 рік прогнозуються в сумі 193020,5 тис. грн. 
	Таблиця 3.2.1 

	Структура видатків

	 

	Показники
	Код класиф.
	Виконано
	Очікув
	2019 рік до 2018 року,%
	Прогноз
	2020 рік до 2019 року, %

	
	
	2018 рік
	2019 рік
	
	2020 рік
	

	
	
	(тис. грн.)
	(тис. грн.)
	
	(тис. грн.)
	

	ЗАГАЛЬНИЙ ФОНД

	Державне управління
	0100
	11753,1
	14843,6
	126,3
	16328,2
	110,0

	Освіта
	1000
	56836,9
	67466,6
	118,7
	74213,2
	110,0

	Охорона здоров`я
	2000
	19854,2
	18908,8
	95,2
	20799,6
	110,0

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	3000
	53879,8
	43529,1
	80,8
	47881,9
	110,0

	в т.ч. «Виплата одноразової
грошової допомоги особам, яким присвоєно звання «Почесний громадянин Міловського району»»
	3242
	11,2
	12,5
	111,6
	28,3
	226,4

	Культура i мистецтво
	4000
	5249,7
	7064,1
	134,6
	7770,5
	110,0

	Фiзична культура i спорт
	5000
	2946,8
	3041,6
	103,2
	3345,7
	110,0

	Житлово-комунальне господарство
	6000
	1406,2
	1738,9
	123,7
	1912,8
	110,0

	Економічна діяльність
	7000
	295,7
	533,6
	180,5
	586,9
	110,0

	Інша діяльність
	8000
	650,7
	1215,2
	186,8
	1336,8
	110,0

	Міжбюджетні трансферти
	9000
	16194,5
	17131,7
	105,8
	18844,9
	110,0

	в т.ч. «	Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів»
	9800
	967,8
	2014,0
	208,1
	2979,5
	[bookmark: _GoBack]147,9

	Разом по загальному Фонду
	х
	169067,5
	175473,2
	103,8
	193020,5
	110,0

	Разом по спеціальному Фонду
	х
	24789,2
	52442,1
	211,6
	43272,0
	82,5


Видатки на освіту на 2020 рік передбачаються в сумі 74213,2 тис. грн, що більше очікуваних показників 2019 року на 10 %.




2

Прогнозний обсяг ресурсів на охорону здоров’я на 2020 рік - 20799,6 тис. грн, що більше на 10 % до показника 2019 року.
Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення на 2020 рік прогнозуються в сумі 47881,9 тис. грн, що більше на 10 % до показника 2019 року.
Розрахунок прогнозних показників на 2020 рік місцевого бюджету здійснено з урахуванням запроваджених нових розмірів мінімальної заробітної плати працівників бюджетних установ з 1 січня - 4723 грн. на місяць.
Крім того, буде здійснюватися фінансування з державного бюджету за різними програмами через міністерства України, як головних розпорядників коштів державного бюджету.
Основні проблеми :
· недостатність коштів місцевих бюджетів для розв’язання проблем соціально-економічного розвитку району, потреба у значних інвестиціях і підтримці на державному рівні;
·  велика питома вага захищених статей, у загальному обсязі видатків місцевих бюджетів.
Основні пріоритети:
1. забезпечення фінансування заходів та програм регіонального розвитку.
Основні завдання:
1. здійснення видатків місцевих бюджетів у обсягах, затверджених на 
2020 рік відповідними радами; 
1. своєчасне здійснення видатків за соціальними виплатами та програмами, видатків на оплату праці працівників бюджетних установ, недопущення будь-якої заборгованості.
Очікуванні результати:
· створення належних фінансових умов для виконання органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади покладених на них функцій;
· забезпечення оптимальності витрачання бюджетних коштів розпорядниками місцевих бюджетів.
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