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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ керівника апарату
райдержадміністрації

10 жовтня  2019 р. № 17 - н

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ

начальника відділу земельних відносин та  технічної політики Управління агропромислового розвитку та земельних відносин Міловської районної державної адміністрації Луганської області

1. Загальні положення
Начальник відділу земельних відносин та технічної політики Управління агропромислового розвитку та земельних відносин Міловської районної державної адміністрації Луганської області  (далі – начальник відділу) в межах своїх повноважень сприяє реалізації державної і регіональної політики у сфері земельних відносин, екомережі, екології та природних ресурсів в агропромисловому комплексі, технічної політики, матеріально-технічних ресурсів та енергозабезпечення.

Посада начальника відділу згідно зі статтею 6 Закону України «Про державну службу» відноситься до категорії «Б» посад державних службовців.

Начальник відділу призначається на посаду та звільняється з посади керівником державної служби згідно із законодавством про державну службу. 
Начальник відділу безпосередньо підпорядковується начальнику Управління агропромислового розвитку та земельних відносин райдержадміністрації. 
На посаду начальника відділу призначається особа, яка має:

вищу освіту ступеня магістра;

досвід роботи на посадах державної служби  категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах  підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року;

вільно володіє державною мовою.

У своїй діяльності начальник керується Конституцією України, Конституцією України, Законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства аграрної політики та продовольства України, Департаменту агропромислового розвитку облдержадміністрації, рішеннями обласної та районної ради, Регламентом роботи Міловської районної державної адміністрації, Положенням про Управління, відділ, посадовою інструкцією,  іншими нормативними актами, що пов’язані із завданнями Управління.

Начальник відділу повинен знати:

1) Конституцію України, Закони України акти Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, інші нормативно-правові акти, що регулюють питання земельних відносин,  органів виконавчої влади вищого рівня; 

2) основи державного управління; 

3) правила ділового етикету;

4) правила етичної поведінки державного службовця;

5) основні принципи роботи на комп’ютері та відповідні програмні засоби;

6) правила та норми охорони праці та протипожежного захисту;

7) вільно володіти державною мовою.

Начальнику відділу  підпорядковуються всі працівники відділу . 
У разі відсутності начальника відділу його заміщує головний спеціаліст відділу земельних відносин та технічної політики управління агропромислового розвитку та земельних відносин райдержадміністрації.  

2. Завдання та обов`язки
Начальник відділу:

1) здійснює керівництво відділу земельних відносин та технічної політики (далі – відділ), несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у відділі;
2) планує роботу управління, вносить пропозиції щодо формування плану роботи  райдержадміністрації;
3) вживає заходів щодо удосконалення організації та підвищення ефективності роботи відділу;


4) бере участь:



у розробленні проектів розпоряджень голови райдержадміністрації, у визначених законом випадках - проекти нормативно - правових актів з питань реалізації галузевих повноважень;



у розробленні проектів розпоряджень голови райдержадміністрації, проектів нормативно-правових актів, головними розробниками яких є інші структурні підрозділи;



у підготовці звітів голови райдержадміністрації для їх розгляду на сесії районної ради;



у підготовці інформаційних та аналітичних матеріалів;



у здійсненні заходів щодо запобігання і протидії корупції;

у підготовці проекти угод, договорів, меморандумів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах своїх повноважень;



у розгляді звернень громадян;



в опрацюванні запитів і звернень народних депутатів України та депутатів місцевих рад;



5) забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є управління;



6) організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів;



7) бере участь у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;



8) бере участь у вирішенні відповідно до законодавства колективних трудових спорів (конфліктів);



9) забезпечує захист персональних даних;



10) дотримується правил внутрішнього трудового розпорядку, забезпечує дотримання працівниками відділу правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;


11) здійснює передбачені законом галузеві повноваження:

надає методичну допомогу сільгосптоваровиробникам з питань науково-технічних розробок, провадження інноваційно-інвестиційної діяльності, інформатизації, нарощення експортного потенціалу, створення нових та реконструкції діючих виробництв;

сприяє техніко-технологічній модернізації галузей агропромислового виробництва, розвитку регіонального ринку сільськогосподарських машин і обладнання, погоджує норми питомих витрат енергетичних ресурсів в аграрному секторі економіки;

забезпечує в межах повноважень розвиток виробництва і використання біодизеля, біоетанолу, інших альтернативних видів палива та відновлюваних джерел енергії, запровадження енергозберігаючих технологій у галузях агропромислового виробництва;

забезпечує в межах повноважень реалізацію державної політики у сфері державної таємниці та інформації;

сприяє дотриманню підприємствами, установами та організаціями агропромислового комплексу вимог законодавства з охорони праці, пожежної безпеки і безпеки дорожнього руху;

сприяє поліпшенню екологічного стану виробництва та природоохоронної діяльності у сфері агропромислового розвитку;

сприяє поліпшенню виробничих умов праці товаровиробників, підвищенню рівня їх кваліфікації та продуктивності праці;

сприяє у межах повноважень впровадженню сучасних технологій виробництва, інформаційно-комунікаційних технологій, створенню системи національних інформаційних ресурсів;

розробляє пропозиції щодо впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій;

опрацьовує пропозиції щодо залучення інвестицій для технічного переоснащення агропромислового комплексу району;

здійснює моніторинг стану забезпечення підприємств агропромислового комплексу нафтопродуктами та іншими видами паливно-енергетичних ресурсів, відпрацювання заходів щодо його поліпшення;

у межах повноважень сприяє розвитку виробництва і використання підприємствами агропромислового комплексу біологічних видів палива та відновлювальних джерел енергії;

готує перелік земельних ділянок державної власності, у тому числі в комплексі з водними об’єктами, права на які виставляються на земельні торги;

здійснює реєстрацію, попередній розгляд та узагальнення звернень юридичних і фізичних осіб, що стосуються земельних питань;

координує роботу із розроблення  паспортів водних об’єктів;

 складає та веде облік земельних ділянок, розпорядження якими належить до повноважень райдержадміністрації, а також укладених договорів оренди земельних ділянок, орендодавцем яких є райдержадміністрація;

готує пропозиції щодо вирішення спірних питань, які виникають між райдержадміністрацією та орендарями, землекористувачами, у тому числі з питань виконання орендарями умов договорів; припинення, у тому числі шляхом розірвання договорів оренди, у випадках, передбачених законом або договором; надання згоди з питань поліпшення стану об’єкта оренди чи відмови у наданні такої згоди; поновлення договорів оренди земельних ділянок;

аналізує стан та тенденції у сфері екології та природних ресурсів в агропромисловому комплексі на території району

бере участь у розробці, готує проекти та забезпечує виконання районних екологічних програм в агропромисловому комплексі на території району та готує звіти райдержадміністрації перед районною радою про їх виконання;

взаємодіє з  виконкомами селищної та сільських рад з питань охорони навколишнього природного середовища, вносить пропозиції відповідним органам місцевого самоврядування щодо  організації  територій та об'єктів природно-заповідного фонду місцевого значення; 


подає пропозиції голові райдержадміністрації щодо розподілу коштів екологічного податку, що надходять до обласного фонду охорони навколишнього природного середовища;

залучає громадськість для підготовки екологічних програм в агропромисловому комплексі на території району шляхом оприлюднення проектів цих програм для їх вивчення громадянами, підготовки громадськістю зауважень та пропозицій щодо запропонованих проектів, проведення публічних слухань стосовно екологічних програм

вносить пропозиції щодо створення в установленому порядку:
проектів водоохоронних зон;

місцевих схем формування екомережі.

надає пропозиції щодо залучення коштів, необхідних для здійснення заходів у сфері поводження з відходами, в агропромисловому комплексі на території району, з метою включення їх до проекту районного чи обласного бюджетів;

у межах компетенції бере участь у:

виконанні програм державної підтримки з метою оновлення машинно-тракторного парку, у тому числі за рахунок регіональних програм;

підвищенні енергоефективності підприємств агропромислового комплексу, впровадженні енергозберігаючих технологій, застосуванні новітньої техніки і обладнання;

заходах  із землеустрою, оцінки земель, та земельних торгів;

заходах  щодо  відведення земельних ділянок природно-заповідного та іншого природоохоронного призначення, земельної ділянки, розташованої на території чи в межах об'єкта природно-заповідного фонду або в межах прибережної захисної смуги;

здійснює повноваження на території району щодо: 

реалізації державної політики у сфері регулювання земельних відносин;

розроблення та виконання загальнодержавних і регіональних програм у сфері використання і охорони земель;

розвитку лісового господарства та збереження лісових ресурсів району;

охорони, використання та відтворення водних біоресурсів і регулювання рибальства;

розвитку ринку землі, земельного кадастру, землеустрою, моніторингу та охорони земель;

розробленні, поданні на затвердження районній раді та виконання районних екологічних програм в агропромисловому комплексі на території району;

внесення пропозицій районній раді з організації територій та об'єктів природно-заповідного фонду місцевого значення;
відшкодування шкоди, заподіяної порушенням законодавства про охорону довкілля підприємствами, установами, організаціями і громадянами;

12) за дорученням начальника Управління в установленому законодавством порядку  розглядає запити і звернення, перевіряє факти, викладені у запитах і зверненнях, готує інформацію щодо результатів розгляду запитів і звернень, проект відповіді заявнику;

13) забезпечує систематичне і оперативне оприлюднення та оновлення інформації про свою діяльність на веб-сторінці райдержадміністрації та в засобах масової інформації в межах своєї компетенції;

14) здійснює інші повноваження, визначені законом, що випливають із покладених на відділ завдань.
3. Права
Начальник відділу має право:
1) за дорученням керівництва представляти інтереси відділу у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами райдержадміністрації, облдержадміністрації органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями;

2) у встановленому порядку запитувати та отримувати від державних органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій незалежно від їх форм власності і підпорядкування інформацію, довідки, необхідні статистичні та оперативні дані, звіти з питань, що стосуються діяльності  Управління;

3) вносити на розгляд керівництва пропозиції щодо вдосконалення роботи відділу земельних відносин та технічної політики; 
4) залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів райдержадміністрації, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представниками громадських об’єднань;
5) користуватись в установлену порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами;
6) скликати в установленому порядку конференції, семінари, наради з питань, що належать до компетенції відділу.

4. Відповідальність

Начальник відділу несе персональну відповідальність:

за невиконання або неналежне виконання посадових обов`язків, що передбачені цією посадовою інструкцією, порушення норм етики поведінки державного службовця – дисциплінарну в межах, визначених чинним законодавством про працю та Законом України «Про державну службу»;

за правопорушення, скоєні в процесі виконання посадових обов’язків, – в межах, визначених адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України;

за завдання матеріальної шкоди – в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.
Діяльність начальника відділу підлягає щорічному оцінюванню, показником якого є якість і своєчасність виконання посадових завдань та обов’язків, дотримання вимог законодавства у сфері запобігання корупції.

5. Взаємовідносини (зв`язки) за посадою

Начальник відділу вживає заходів щодо вдосконалення співпраці з іншими структурними підрозділами райдержадміністрації, структурними підрозділами Луганської облдержадміністрації, представницькими органами, органами місцевого самоврядування, державного нагляду та контролю, правоохоронними органами, а також з підприємствами, установами, організаціями, об’єднаннями громадян, фізичними та юридичними особами в межах повноважень відповідно до чинного законодавства. 
Начальник Управління 
агропромислового розвитку 

та земельних відносин
райдержадміністрації                                              Ірина 

                                                                                    ВЕЛИКОЦЬКА-ПРИЩЕПА    
З посадовою інструкцією ознайомлений(а):
Дата ________________      _____________________       ______________________






(підпис)




(ПІБ)
