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МІЛОВСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ЛУГАНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації
23 травня 2017 р. 

            смт Мілове

                           № 130
Про внесення змін до Положення про преміювання державних
службовців Міловської районної державної адміністрації Луганської області

Відповідно до статей 6, 41, 48 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, частини п’ятої статті 52 Закону України „Про державну службу”, керуючись Типовим положенням про преміювання державних службовців органів державної влади, інших державних органів, їхніх апаратів (секретаріатів)”, затвердженим наказом Міністерства соціальної політики України від 13.06.2016 № 646, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 30.06.2016 за № 903/29033, з метою підвищення ефективності роботи та якісного виконання функціональних обов'язків державними службовцями райдержадміністрації: 

внести зміни до Положення про преміювання державних службовців Міловської районної державної адміністрації Луганської області, затвердженого розпорядженням голови райдержадміністрації від 25 жовтня 2017 року № 292, доповнивши пункт 2 розділу ІІІ „Порядку нарахування та виплати премій”  абзацем такого змісту:  
„Рішення щодо преміювання першого заступника голови, заступника голови та керівника апарату приймається головою райдержадміністрації на підставі звітів про роботу за місяць та обґрунтованих питань”.

Перший заступник голови, 

виконуючий обов’язки голови

райдержадміністрації 
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